Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасы Т.Рысқұлов ауданының 
білім бөлімі «Айтқұл Шынасилов атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі «Ғылыми-әдістемелік ісі  жөніндегі орынбасары» уақытша бос лауазымына 
КОНКУРС ЖАРИЯЛАЙДЫ

Жоғары педагогикалық немесе кәсіптік білім. Біліктілікке қойылатын талаптар: біліктілігі жоғары немесе арнайы оқу орнынан, санаты жоқ маман, бейініне сәйкес жоғары педагогикалық білімі, ҰБТ (ұлттық біліктілік сертификат), алдыңғы жұмыс орнынан ұсыныс хат (еңбек қызметін жүзеге асыру кезінде), кәсіби жетістіктерінің көрсеткіші, курстық дайындық (сертификат).
Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасы Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімі «Айтқұл  Шынасилов атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі  «Ғылыми-әдістемелік  ісі  жөніндегі орынбасары»  уақытша  бос лауазымының  жалақысы:
	№
	санаты
	лауазымдық жалақысы өткерген жылдарын есептегенде

	
	
	теңгеден
	теңгеге дейін

	1
	A1-3-1
	24731.6
	247315.6


Конкурс хабарландыру жарияланған сәттен жеті жұмыс күні ішінде Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімі «Айтқұл Шынасилов атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесінде жүргізіледі. 
Конкурсқа құжаттар Т.Рысқұлов ауданы Жарлысу ауылы, Мектеп көшесі С.Мұқанов №1 мекен-жайда Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасы Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімінің «Айтқұл Шынасилов  атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесінде   7 жұмыс күн аралығында қабылданады.
Лауазымдық міндеттері: Мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартына сәйкес оқытылатын пәннің ерекшелігін ескере отырып, білім алушыларды оқытуды және тәрбиелеуді жүзеге асырады. Білім алушы мен тәрбиеленуші тұлғасының жалпы мәдениетін қалыптастыруға және оны әлеуметтендіруге ықпал етеді, білім алушылардың жеке қабілеттерін анықтайды және дамытуға жәрдемдеседі. Білім алушылардың жеке қажеттіліктерін ескере отырып, оқытудың жаңа тәсілдерін, тиімді нысандарын, әдістері мен құралдарын қолданады. Пәндер бойынша қысқа мерзімді және орта мерзімді (күнтізбелік-тақырыптық) жоспарлар, бөлім үшін жиынтық бағалау және тоқсан үшін жиынтық бағалау үшін тапсырмалар жасайды. Оқу процесінде қарапайым бағдарламалық қамтамасыз етуді және ақпараттық-коммуникациялық технологиялардың қосымшаларын пайдаланады. Білім алушылар мен тәрбиеленушілердің мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартында көзделген деңгейден төмен емес тұлғалық, Жүйелік-қызметтік, пәндік нәтижелерге қол жеткізуін қамтамасыз етеді. Оқу бағдарламаларын, оның ішінде ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар білім алушыларға арналған бағдарламаларды әзірлеуге және орындауға қатысады, оқу жоспарына және оқу процесінің кестесіне сәйкес олардың толық көлемде іске асырылуын қамтамасыз етеді. 
Психолог үшін қосымша: Білім беру процесі кезеңінде білім алушылардың өмір және денсаулық қауіпсіздігіне жауап береді. Ата-аналармен немес оларды алмастырушылармен байланыс орнатады. 
Білуге міндетті: Қазақстан Республикасының Конституциясы, Қазақстан Республикасының "Білім туралы", "Педагог мәртебесі туралы", "Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы", "Қазақстан Республикасындағы тіл туралы", "Кемтар балаларды әлеуметтік медициналық-педагогикалық және түзеу арқылы қолдау туралы" заңдары, білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты және білім беруді дамытудың бағыттары мен перспективаларын айқындайтын өзге де нормативтік құқықтық актілер. Оқу пәнінің мазмұны, оқу-тәрбие процесі, оқыту және бағалау әдістемесі,      педагогика мен психология, пәнді оқыту әдістемесі, тәрбие жұмысы, оқыту құралдары және олардың дидактикалық мүмкіндіктері, педагогикалық этиканың нормалары, медиация техникасы және қақтығыстарды шешу мүмкіндігі, оқу кабинеттері мен қосалқы үй-жайларды жабдықтауға қойылатын талаптар,  құқық негіздері және еңбекті, экономиканы ғылыми ұйымдастыру,  еңбек заңнамасының негіздері, еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау, өртке қарсы қорғау қағидалары, санитариялық қағидалар мен нормалар.
Конкурсқа қатысуға ниет білдірген адам хабарландыруда көрсетілген  құжаттарды қабылдау мерзімінде келесі құжаттарды электрондық немесе қағаз түрінде жолдайды:
1) осы Қағидаларға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін құжаттардың тізбесін көрсете отырып, Конкурсқа қатысу туралы  комиссия төрағасының атына жазылған өтініші;
 2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен алынған электронды құжат (идентификация үшін);
 3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар болса);
 4) Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;
 5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);
 6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген).
7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама;
8) наркологиялық ұйымнан анықтама;
9) Ұлттық біліктілік тестілеу сертификаты (бұдан әрі – ҰБТ) немесе педагог-модератордың, педагог-сарапшының, педагог-зерттеушінің, педагог-шебердің біліктілік санатының болуы туралы куәлік (болған жағдайда).
10) 11-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған Бағалау парағы.
Конкурсқа қатысушы, болған жағдайда оның біліміне, жұмыс тәжірибесіне, кәсіби деңгейіне қатысты қосымша ақпаратты (біліктілігін арттыру, ғылыми дәреже мен атақ беру, ғылыми жарияланымдар туралы құжаттардың көшірмелері, алдыңғы жұмыс орындағы басшылық берген ұсынымдар) ұсынады. 
Конкурс Т.Рысқұлов ауданы Жарлысу ауылы, Мектеп  көшесі С.Мұқанов №1 мекен-жайда Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасы Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімінің «Айтқұл Шынасилов атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесінде   конкурс жарияланған соң 7 (жеті) жұмыс күні ішінде конкурстық комиссияға сағат 09.00. ден 18.00. ге дейін қабылданады. Байланыс телефоны: 8 7776959399. Электрондық пошта: Shynasilovs@mail.ru


Управление образования Жамбылской области Т.Рыскуловский район на  вакантную должность временно" Заместитель по научно-методической работе " в коммунальном учреждении "Средняя школа имени Айткула Шынасилова"
ОБЪЯВЛЯЕТ   КОНКУРС

Управление образования акимата Жамбылской области Т.Рыскуловский район отдел образования «Средняя школа имени Айткула Шынасилова» коммунальное государственное учреждение Т.Рыскуловский район, село Жарлысу, улица школа С.Муканов  №1, объявляет конкурс на  вакантную должность  «Заместитель по научно-методической работе».
Квалификационные требования: от ВУЗа или специального учебного заведения, специалист без категории: высшее педагогическое образование по профилю, ЕНТ (аттестат государственного квалификационного испытания) (при наличии), рекомендательное письмо с предыдущего места работы (при наличии) , показатели профессиональных достижений, курсовая подготовка (сертификат) (при наличии).
Заработная плата вакантного  временно «Заместитель по научно-методической работе».» КГУ «Айткула Шынасилова» отдела образования Т.Рыскуловского района отдела образования Жамбылской области.
	№
	Категория
	При исчислении выслуги лет

	
	
	Из теңге
	До теңге

	1
	A1-3-1
	24731.6
	247315.6


1 (одна) единица на  вакантного временно «Заместитель по научно-методической работе». » (категория В2-4) КГУ «Средняя школа имени Айткула Шынасилова» отдела образования Т.Рыскуловского района отдела образования Жамбылской области.
Функциональные обязанности: Осуществляет обучение и воспитание в соответствии с государственными стандартами обязательного образования с учетом специфики преподаваемого предмета. Способствует раскрытию и развитию индивидуальных способностей школьников, формированию социализации и общей культуры личности. Использует различные формы, методы и приемы обучения. Составляет ежедневные планы уроков по дисциплине. Обеспечивает внедрение инновационных, информационных технологий в процесс обучения. Участвует в разработке и подготовке образовательных программ, обеспечивает их реализацию в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса. Осуществляет систематическое повышение квалификации. Обеспечивает качество и своевременность ведения установленной учетной документации.
Дополнительно для психолога:
Обеспечивает сохранение жизни и здоровья обучающихся во время образовательного процесса. Соблюдает правила внутреннего распорядка школы, посещаемости и преподавания.
Должен знать: Конституцию Республики Казахстан, законы Республики Казахстан "Об образовании", "О статусе педагога", "о противодействии коррупции", "О языках в Республике Казахстан", "О социальной медико-педагогической и коррекционной поддержке детей с ограниченными возможностями", государственный общеобязательный стандарт образования и правила образования иные нормативные правовые акты, определяющие направления и перспективы развития образования. Содержание учебного предмета, учебно-воспитательный процесс, методика обучения и оценивания, педагогика и психология, методика преподавания предмета, воспитательная работа, средства обучения и их дидактические возможности, нормы педагогической этики, техника медиации и возможность разрешения конфликтов, требования к оборудованию учебных кабинетов и вспомогательных помещений, основы права и охраны труда, экономики научная организация, основы трудового законодательства, правила безопасности и охраны труда, противопожарной защиты.
Лицо, изъявившее желание участвовать в конкурсе, направляет следующие документы в электронном или бумажном виде в сроки приема документов, указанные в объявлении:
1) заявление на имя председателя комиссии об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно настоящим Правилам; 
2)  документ, удостоверяющий личность, либо электронный документ, полученный из сервиса цифровых документов (для идентификации);
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 
4)  копии документов об образовании в соответствии с квалификационными требованиями к должности, утвержденными типовыми квалификационными характеристиками педагогов;
5)  копия документа, подтверждающего трудовую деятельность (при наличии); 
6) справка о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № МЗ РК-175/2020" Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения " (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 21579).
7) справка с психоневрологической организации;
8) справка с наркологической организации; 
9)  сертификат Национального квалификационного тестирования (далее – НКТ) или свидетельство о наличии квалификационной категории педагога-модератора, педагога-эксперта, педагога-исследователя, педагога-мастера (при наличии). 
10) заполненный оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложению 
Участник конкурса при наличии предоставляет дополнительную информацию, касающуюся его образования, опыта работы, профессионального уровня (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, научных публикациях, рекомендации, данные руководством по предыдущему месту работы).
	Конкурс проводится в коммунальное государственное учреждение «Средняя школа имени Айткула Шынасилова» отдела образования района Т. Рыскулова управления образования акимата Жамбылской области по адресу: село Жарлысу района Т. Рыскулова, улица Школа  С.Муканов №1 в течение 7 (семи) рабочих дней после объявления конкурса в конкурсную комиссию с 09.00  до 18.00 часов.Электронная почта:Shynasilovs@mail.ru



