Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасы Т.Рысқұлов ауданының 
білім бөлімі «Бауыржан Момышұлы атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі қазақ сыныптарына «мектепалды даярлық тобының тәрбиешісі» тұрақты  бос лауазымына 
КОНКУРС ЖАРИЯЛАЙДЫ

Жоғары пеадгогикалық немесе кәсіптік білім. Біліктілікке қойылатын талаптар: біліктілігі жоғары немесе арнайы оқу орнынан, санаты жоқ маман, бейініне сәйкес жоғары педагогикалық білімі, ҰБТ (ұлттық біліктілік сертификат), алдыңғы жұмыс орнынан ұсыныс хат (еңбек қызметін жүзеге асыру кезінде), кәсіби жетістіктерінің көрсеткіші, курстық дайындық (сертификат).
Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасы Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімі «Бауыржан Момышұлы атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі орыс сыныптарына «мектепалды даярлық тобының тәрбиешісі» тұрақты бос лауазымының жалақысы:

	№
	санаты
	лауазымдық жалақысы өткерген жылдарын есептегенде

	
	
	теңгеден
	теңгеге дейін

	1
	В2-4
	150 000
	250 000



Конкурс хабарландыру жарияланған сәттен жеті жұмыс күні ішінде Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімі «Бауыржан Момышұлы атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесінде жүргізіледі. 
Конкурсқа құжаттар Т.Рысқұлов ауданы Каменка ауылы, С.Шәу көшесі №1 мекен-жайда Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасы Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімінің «Бауыржан Момышұлы атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесінде  қабылданады.
Функционалдық міндеттері: Лауазымдық міндеттері: Балалар қоғамдық ұйымдарының, бірлестіктерінің дамуына ықпал етеді. Балалар мен жасөспірімдер бірлестіктерінің, ұйымдарының қызметін жоспарлауда оларға көмектеседі, олардың қызметінің мазмұны мен нысандарын жаңартуға ықпал етеді. Ұжымдық-шығармашылық қызметті ұйымдастырады. Қолданыстағы ұйымдар мен бірлестіктер туралы балалар мен жасөспірімдерді кеңінен ақпараттандыру үшін жағдайлармен қамтамасыз етеді. Балалар мен жасөспірімдерге азаматтық және рухани ұстанымын танытуға, өзінің мүдделері мен қажеттіліктерін іске асыруға, бос уақыттарын пайдалы өткізуге мүмкіндік беретін қолайлы жағдайлар жасайды. Білім беру ұйымдарында мәдени-бұқаралық патриоттық жұмыстарды жүргізеді. Оған сеніп тапсырылған білім алушылар мен тәрбиеленушілердің, балалардың денсаулығы мен қауіпсіздігі туралы қамқорлық танытады. Каникул кезінде олардың демалысын ұйымдастырады. Балалармен және жасөспірімдермен озық жұмыс тәжірибелерін зерделейді және қолданады.
      Балалар ұйымдары мен бірлестіктерінің алғашқы ұжымдары басшыларын іріктеу және дайындау жұмыстарын жүргізеді.
      Тәрбиеленушілердің (білім алушылардың) отбасылық жай-күйін зерделейді және баспаналық-тұрмыстық жағдайын, жеке қабілеттілігін, балалардың қызығушылығы мен баланың жеке тұлға болып қалыптасуын психологтардың нұсқаулары бойынша (топтық және жекелей) дамыту-түзету жұмыстарын жоспарлайды және ұйымдастырады. Әлеуметтік-психологиялық оңалту, әлеуметтік және еңбекке бейімделу жағдайларын жасау үшін күнделікті жұмыстар жасайды.
      Өзін-өзі басқару органдарымен және білім беру ұйымдарының педагог ұжымдарымен, қоғамдық ұйымдармен, оқушылар ата-аналарымен немесе оларды алмастырушылармен тығыз байланыста жұмыс жасайды. Компьютерлік сауатты, ақпараттық-коммуникациялық білітілікке ие.
     Білуге міндетті: : Қазақстан Республикасының Конституциясын, Қазақстан Республикасының «Білім туралы», «Қазақстан Республикасындағы бала құқықтары туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы», «Неке және отбасы туралы» Заңдары және басқа білім беру мәселелері жөніндегі нормативтік құқықтық актілерді, мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарын, педагогика, психология, жас ерекшелік физиологиясы мен гигиенасының негіздерін, тәрбие жұмысының теориясы мен әдістемесін, еңбек туралы заңнамалар негізін, еңбекті қорғау ережелері мен нормаларын, қауіпсіздік техникасы мен өрт қауіпсіздігі техникасын, санитарлық қағидалар мен нормаларды.
Конкурсқа қатысуға ниет білдірген адам хабарландыруда көрсетілген  құжаттарды қабылдау мерзімінде келесі құжаттарды электрондық немесе қағаз түрінде жолдайды:
1) осы Қағидаларға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін құжаттардың тізбесін көрсете отырып, Конкурсқа қатысу туралы  комиссия төрағасының атына жазылған өтініші;
 2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен алынған электронды құжат (идентификация үшін);
 3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар болса);
 4) Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;
 5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);
 6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген).
7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама;
8) наркологиялық ұйымнан анықтама;
9) Ұлттық біліктілік тестілеу сертификаты (бұдан әрі – ҰБТ) немесе педагог-модератордың, педагог-сарапшының, педагог-зерттеушінің, педагог-шебердің біліктілік санатының болуы туралы куәлік (болған жағдайда).
10) 11-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған Бағалау парағы.
Конкурсқа қатысушы, болған жағдайда оның біліміне, жұмыс тәжірибесіне, кәсіби деңгейіне қатысты қосымша ақпаратты (біліктілігін арттыру, ғылыми дәреже мен атақ беру, ғылыми жарияланымдар туралы құжаттардың көшірмелері, алдыңғы жұмыс орындағы басшылық берген ұсынымдар) ұсынады. 
Конкурс Т.Рысқұлов ауданы Каменка ауылы, С.Шәу көшесі №1 мекен-жайда Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасы Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімінің «Бауыржан Момышұлы атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесінде   конкурс жарияланған соң 7 (жеті) жұмыс күні ішінде конкурстық комиссияға сағат 09.00. ден 18.00. ге дейін қабылданады. Байланыс телефоны: 8 726 31 25 3 29. Пошталық мекен-жайы: 07 09 08. Электрондық пошта: b.mamushuly@mail.ru

Управление образования акимата Жамбылской области района Т. Рыскулова отдела образования коммунальное государственное учреждение
 «Средняя школа имени Бауыржана Момышулы»
 ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС
 на пастаянную вакантную должность «воспитателья по предшколе»
     Высшее педагогическое или профессиональное образование. Требования к квалификации: специалист без категории, высшее педагогическое образование по профилю, ЕНТ (национальный квалификационный сертификат), рекомендательное письмо с предыдущего места работы (при осуществлении трудовой деятельности), показатель профессиональных достижений, курсовая подготовка (сертификат)
     Заработная плата пастаянную вакантной должности «воспитателья по предшколе» коммунального государственного учреждения «Средняя школа имени Бауыржана Момышулы " отдела образования района Т. Рыскулова управления образования акимата Жамбылской области:

	№
	категория
	должностной оклад в расчете на выслугу лет

	
	
	от   тенге
	до тенге

	1
	В2-4
	150 000
	250 000


 
     Конкурс проводится в течение семи рабочих дней с момента опубликования объявления в коммунальном государственном учреждении «Средняя школа имени Бауыржана Момышулы» отдела образования района Т. Рыскулова. Документы на конкурс принимаются в коммунальном государственном учреждении «Средняя школа имени Бауыржана Момышулы» отдела образования района Т. Рыскулова управления образования акимата Жамбылской области по адресу: село Каменка района Т. Рыскулова, улица С. Шау №1.
Функциональные обязанности: должностные обязанности: способствует развитию детских общественных организаций, объединений. Помогает им в планировании деятельности детско-юношеских объединений, организаций, способствует обновлению содержания и форм их деятельности. Организует коллективно-творческую деятельность. Обеспечивает условия для широкого информирования детей и подростков о существующих организациях и объединениях. Создает благоприятные условия, позволяющие детям и подросткам проявлять гражданскую и духовную позицию, реализовывать свои интересы и потребности, с пользой проводить свободное время. Проводит культурно-массовую патриотическую работу в организациях образования. Заботится о здоровье и безопасности вверенных ему обучающихся и воспитанников, детей. Организует их отдых во время каникул.
     Изучает и применяет передовой опыт работы с детьми и подростками.
     Изучает семейное состояние воспитанников (обучающихся) и планирует организованную  развивающе-коррекционную работу по указаниям психологов (групповую и индивидуальную),по жилищно-бытовым условиям, личностным способностям, интересам детей и становлению ребенка как личности. Выполняет ежедневную работу по созданию условий социально-психологической реабилитации, социальной и трудовой адаптации.
    Тесно сотрудничает с органами самоуправления и педагогическими коллективами организаций образования, общественными организациями, родителями учащихся или их заместителями. Обладает компьютерной грамотностью, информационно-коммуникабельностью.
Должен знать: Конституцию Республики Казахстан, законы Республики Казахстан «Об образовании», «о правах ребенка  Республики Казахстан», «О борьбе с коррупцией», «о браке и семье» и другие нормативные правовые акты по вопросам образования, государственные общеобязательные стандарты образования, педагогику, психологию, возраст основы физиологии и гигиены труда, теории и методики воспитательной работы, Основы законодательства о труде, правила и нормы охраны труда, техники безопасности и пожарной безопасности, санитарные правила и нормы.
    Лицо, изъявившее желание участвовать в конкурсе, в срок приема документов, указанных в объявлении, направляет следующие документы в электронном или бумажном виде:
1) заявление на имя председателя комиссии об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно настоящим Правилам; 
2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ, полученный из сервиса цифровых документов (для идентификации); 
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием фактического адреса проживания и контактных телефонов – при наличии);
 4) копии документов об образовании в соответствии с квалификационными требованиями к должности, утвержденными типовыми квалификационными характеристиками педагогов;
 5)копия документа, подтверждающего трудовую деятельность (при наличии);
 6) справка о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020" об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения " (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 21579). 
7) справка из психоневрологической организации; 
8) справка с наркологической организации;
 9) сертификат Национального квалификационного тестирования (далее ЕНТ) или свидетельство о наличии квалификационной категории педагога – модератора, педагога-эксперта, педагога-исследователя, педагога-мастера (при наличии). 
10) заполненный оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложению 11.
     Участник конкурса, в случае наличия, предоставляет дополнительную информацию, касающуюся его образования, опыта работы, профессионального уровня (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученой степени и звания, научных публикациях, рекомендации руководства предыдущего места работы).
      Коммунальном государственном учреждении «Средняя школа имени Бауыржана Момышулы " отдела образования района Т. Рыскулова управления образования акимата Жамбылской области по адресу: село Каменка района Т. Рыскулова, улица С. Шау № 1 в течение 7 (семи) рабочих дней после объявления конкурса в конкурсную комиссию в 09.00 часов. с 18.00. до тех пор, пока не будет принят. 
Контактный телефон: 8 726 31 25 3 29. почтовый адрес: 07 09 08. 
электронная почта: b.mamushuly@mail.ru























































