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Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасы Т.Рысқұлов ауданының 
білім бөлімі «Ахмет Байтұрсынов атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі «Физика пәні мұғалімі  - 16 сағат»  
 тұрақты бос лауазымына 14.08.2026-25.08.2026 ж. аралығында  
КОНКУРС ЖАРИЯЛАЙДЫ


Мекеменің атауы:Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасы Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімінің «Ахмет Байтұрсынов атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі 
Орналасқан жері: тел.:35-3-58, axmet.baitursinov@yandex.kz  Жамбыл облысы  Т.Рысқұлов ауданы Көккдөнен ауылы, М.Өзбеков көшесі №5,
 Лауазымдық жалақы мөлшері: Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасы Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімінің «Ахмет Байтұрсынов атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі «Физика пәні мұғалімі  - 16 сағат» тұрақты бос лауазымының жалақысы:  еңбек өтіліне байланысты 100 000 тенгеден бастап.

Лауазымдық міндеттері: Оқытылатын пәннің ерекшелігін ескере отырып, білім алушыларды мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарына сәйкес және "Құндылықтарға  негізделген  білім беру"  тұжырымдамасының негізінде оқыту мен тәрбиелеуді жүзеге асырады,  білім алушы мен тәрбиеленуші тұлғасының жалпы мәдениетін қалыптастыруға және оның әлеуметтенуіне ықпал етеді, білім алушының жеке қабілеттерін анықтайды және дамытуға ықпал етеді.
       Оқытудың жаңа тәсілдерін, тиімді түрлерін, әдістері мен құралдарын қолданады. 
    Қысқа мерзімді жоспарларды, бөлімдер мен тоқсанның суммативті бағалауға арналған тапсырмаларды жасайды. 
       Электронды журналдарды толтырады. 
       Жалпыға міндетті білім беру стандарттарында көзделген оқушылар мен деңгейден төмен емес тәрбиеленушілердің пәндік нәтижелерін, отбасылық-қызметтік, тұлғалық жетістіктерін қамтамасыз етеді.
      Оқу бағдарламаларын әзірлеуге және орындауға қатысады, оқу жоспары мен оқу процесінің кестесіне сәйкес олардың толық көлемде іске асырылуын қамтамасыз етеді.
       Әдістемелік бірлестіктердің, әдістемелік кеңестердің, желілік қоғамдастықтардың отырыстарына қатысады. 
       Білім алушылардың, тәрбиеленушілердің жеке қабілеттерін, қызығушылықтары мен бейімділігін зерттейді. 
      Арнайы (түзету) білім беру мекемелерінде оқытылатын пәннің ерекшелігін ескере отырып, дамуында ауытқуларды барынша түзетуге бағытталған білім алушыларды, тәрбиеленушілерді оқыту және тәрбиелеу жөніндегі жұмысты жүзеге асырады.
      Кәсіби құзыреттілікті, оның ішінде ақпараттық-коммуникациялық құзыреттілікті арттырады.
       Еңбекті қорғау, қауіпсіздік техникасы және өртке қарсы қорғау ережелері мен нормаларын орындайды. 
       Білім беру процесі кезеңінде білім алушылардың өмірі мен денсаулығын сақтауды қамтамасыз етеді. 
       Ата-аналармен немесе оларды алмастыратын тұлғалармен ынтымақтастықты жүзеге асырады. 
       Жабдықты пайдалану кезінде қауіпсіздік техникасы талаптарын орындайды. 
       Білім беру процесі кезінде балалардың өмірі мен денсаулығын сақтау үшін қажетті жағдайлар жасауды қамтамасыз етеді. 
      Тізбесін білім беру саласындағы уәкілетті орган бекіткен құжаттарды толтырады. 
  Білім беру ұйымдарында "Құндылықтарға негізделген білім беру" тұжырымдамасын білім беру процесінде барлық нысандар, оның ішінде балалар отбасыларының қатысуымен енгізеді. 
      Білім алушылар, тәрбиеленушілер, арасында академиялық адалдық қағидаларын, сыбайлас жемқорлыққа қарсы мәдениеттің алдын алады.
Біліктілікке қойылатын талаптар:

     Тиісті бейін бойынша жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі педагогикалық білім немесе тиісті бейін бойынша өзге де кәсіптік білім немесе жұмыс стажына талап қоймастан, педагогикалық қайта даярлығын растайтын құжат .ҰБТ (ұлттық біліктілік сертификат).
 Білуге міндетті: 
      	Қазақстан Республикасының Конституциясы, Қазақстан Республикасының Еңбек Кодексі, Қазақстан Республикасының "Білім туралы", "Педагог мәртебесі туралы", "Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы", "Қазақстан Республикасындағы тіл туралы" Заңдары және білім беруді дамытудың бағыттары мен перспективаларын айқындайтын өзге де нормативтік құқықтық актілер;
      педагогика және психология негіздері;
      мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарты, үлгілік оқу бағдарламалары, үлгілік оқу жоспарлары, педагогикалық ғылым мен практиканың жетістіктері;
      педагогикалық этиканың нормалары;
      менеджмент, қаржы-шаруашылық қызмет негіздері;
      еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау, өртке қарсы қорғау қағидалары, 
Конкурсқа құжаттарды қабылдау мерзімі: 14.08.2026-25.08.2026 ж. аралығында  қабылданады.
	Біліктілікке  қойылатын талаптар:
Конкурсқа қатысуға ниет білдірген адам хабарландыруда көрсетілген құжаттарды қабылдау мерзімінде келесі құжаттарды электрондық немесе қағаз түрінде жолдайды:
     	1) осы Қағидаларға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін 3-қосымшаға құжаттардың тізбесін көрсете отырып, конкурсқа қатысу туралы өтініш; 
	2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен алынған электрондық құжат (сәйкестендіру үшін); 
	3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар болса); 
	4) Үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері; 
	5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса); 
	6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын, сондай-ақ оларды толтыру жөніндегі нұсқаулықтарды бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 (Нормативтік құқықтық актілерді бұйрығымен мемлекеттік тіркеу( тізілімінде № 21579 болып тіркелген) бекітілген 075/у нысаны бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама; 
	7) психикалық, мінез-құлықтық бұзылушылықтары бар аурудың динамикалық бақылауда жоқтығы туралы анықтама; 
	8) наркологиялық аурудың динамикалық бақылауда жоқтығы туралы анықтама; 
	9) сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса); 
	10) ағылшын тілі педагогтері лауазымына орналасуға кандидаттар үшін пән бойынша сертификаттау нәтижелері туралы сертификат немесе педагог-модератор немесе педагог-сарапшы немесе педагог-зерттеуші немесе педагог-шебер біліктілік санатының болуы туралы куәлікті (бар болса) немесе CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above немесе IELTS (IELTS - айелтс) – 6,5 балл; немесе тойфл TOEFL (іnternet Based Test (іBT)) – 60-65 балл көрсеткіші бар сертификат;
	 11) осы Қағидаларға , сәйкес нысан бойынша педагогтің бос 12- 13-қосымшаларға немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы;
	 12) жұмыс орнынан (педагог лауазымы бойынша), оқу орнынан ұсыным хат.
   	  Кандидат, болған жағдайда, біліміне, жұмыс тәжірибесіне, кәсіби деңгейіне ( біліктілігін арттыру, ғылыми атақтар, ғылыми дәрежелер және дәрежелер беру, ғылыми немесе әдістемелік жарияланымдар, біліктілік санаттары туралы құжаттардың көшірмелері) қатысты қосымша ақпарат ұсынады 
	Мемлекеттік ұйым кандидаттың құжаттарын қабылдағаннан кейін 3 (үш) жұмыс күні ішінде Қазақстан Республикасы Бас прокуратурасының Құқықтық статистика және арнайы есепке алу жөніндегі комитетінің Ақпараттық сервисі арқылы құқықтық статистика және арнайы есепке алу жөніндегі уәкілетті органға немесе оның аумақтық бөлімшелеріне сыбайлас жемқорлық сипатындағы қылмыс және/немесе қылмыстық құқық бұзушылық жасағаны туралы мәліметтердің болуы не болмауы туралы сұрау салады. 
     	 Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасына сәйкес жұмысқа орналасуға тыйым салатын сыбайлас жемқорлық қылмыс және/немесе қылмыстық құқық бұзушылық және/немесе педагог мәртебесі туралы заңнаманы бұзушылық жасалғаны туралы мәліметтер анықталған кезде педагог кез келген кезеңде конкурстан шеттетіледі.
Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттарды хабарландыру жарияланған күннен бастап жеті жұмыс күні ішінде Көкдөнен ауылы, М.Өзбеков көшесі №5, Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасының Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімінің «Ахмет Байтұрсынов атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі ,  тел.: 35-3-58 axmet.baitursinov@yandex.kz 
Конкурстың өткізілетін күні мен орны: 26.08.2026 жыл Көкдөнен ауылы, М.Өзбеков көшесі № 5, Жамбыл облысы әкімдігінің білім басқармасының Т.Рысқұлов ауданының білім бөлімінің «Ахмет Байтұрсынов атындағы орта мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі»,  тел.: 35-3-58 , axmet.baitursinov@yandex.kz

















                            Управление образования акимата Жамбылской области
отдела образования района Т.Рыскулова
коммунальное государственное учреждение
«Средняя школа имени Ахмет Байтурынова»
ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС
«на вакантную должность  учителя по Физике»  нагрузка постоянно

Наименование предприятия: Коммунальное  государственное учреждение «Средняя школа имени Ахмет Байтурынова» отдела образования района Т.Рыскулова управления образования акимата Жамбылской области 
Место нахождения:тел.:35-3-58, axmet.baitursinov@yandex.kz
 Жамбылская область,Т.Рыскуловский район село Кокдонен, улица М.Озбеков №5 
Размер должностного оклада: Заработная плата на вакантную должность «на вакантную должность  учителя по Физике» нагрузка постоянно управления образования акимата Жамбылской области отдела образования района Т. Рыскулова коммунального государственного учреждения «Средняя школа имени Ахмет Байтурсынова": от 100 000 тенге взависимости от трудового стажа.
Квалификационные требования участникам конкурса: 
      	высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы.
Документы на конкурс принимаются в  коммунальное государственное учреждение «Средняя школа имени Ахмет Байтурсынова» отдела образования района Т.Рыскулова Управления образования акимата Жамбылской области с14.08.2026 по 25.08.2026 г по адресу: село Кокдонен, улица М.Озбеков №5.
Должен знать:
	Конституцию Республики Казахстан, Трудовой кодекс Республики
Казахстан, законы Республики Казахстан "Об образовании", "О статусе педагога", "о
противодействии коррупции", "о языке в Республике Казахстан" и иные нормативные
правовые акты, определяющие направления и перспективы развития образования; основы
педагогики и психологии; государственный общеобязательный стандарт образования,
типовые учебные программы, типовые учебные планы, достижения педагогической науки
и практики; нормы педагогической этики; основы менеджмента, финансово-
хозяйственной деятельности; правила безопасности и охраны труда, противопожарной
защиты, санитарные правила и нормы.
Документы на конкурс принимаются: 14.08.2026-25.08.2026 г.г.
    	Необходимые документы для участия в конкурсе:
	Лицо, изъявившее желание принять участие в конкурсе, в сроки приема документов, указанных в объявлении, направляет следующие документы в электронном или бумажном виде:
      1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам;
     2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
      3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);
      4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками;
      5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии);
      6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579);
     7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими поведенческими расстройствами;
      8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических больных;
      9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории (при наличии);
      10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA (CertificateinEnglishLanguageTeachingtoAdults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, илиайелтс (IELTS) – 6,5 баллов; илитойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов;
     11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам.
      12) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы
Конкурс проводится Коммунальное государственное учреждение «Средняя школа имени Ахмет Байтурсынова» отдела образования района Т.Рыскулова управления образования акимата Жамбылской области по адресу: село Кокдонен, района Т. Рыскулова, улица М.Озбеков №5 в течение 7 (семи) рабочих дней после объявления конкурса в конкурсную комиссию в 9 часов.
Контактные телефоны: 35-3-58  Электронная почта:  axmet.baitursinov@yandex.kz
     	Кандидат при наличии представляет дополнительную информацию, касающуюся его образования, опыта работы, профессионального уровня (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых званий, ученых степеней и степеней, научных или методических публикациях, квалификационных категорий).
     Государственной организацией в течение 3 (трех) рабочих дней после принятия документов кандидата, посредством Информационного Сервиса Комитета по правовой статистике и специальным учетам Генеральной прокуратуры Республики Казахстан направляется запрос о наличии либо отсутствии сведений о совершении коррупционного преступления и/или уголовного правонарушения в уполномоченный орган по правовой статистике и специальным учетам или его территориальные подразделения.
	Прием документов для участия в конкурсе в течение семи рабочих дней  
14.08.2026-25.08.2026 г коммунальное государственное учреждение «Средняя школа имени Ахмет Байтурынова» отдела образования района Т.Рыскулова управления образования акимата Жамбылской области 
 по адресу: село Кокдонен, района Т. Рыскулова, улица М.Озбеков №5 в течение 7 (семи) рабочих дней после объявления конкурса в конкурсную комиссию в 9 часов.
Контактные телефоны: 35-3-58  Электронная почта:  axmet.baitursinov@yandex.kz
Дату и место проведения конкурсное замещение:  26.08.2026г Коммунальное государственное учреждение «Средняя школа имени Ахмет Байтурынова» отдела образования района Т.Рыскулова управления образования акимата Жамбылской области 



